PODER EJECUTIVO

RIO GALLEGOS, {4 M

VISTO:

El expediente JGM-N° 905.022/23, elevado por la Jefatura de Gabinete de
Ministros; y
CONSIDERANDO:

Que por el actuado de referencia se propicia la modificacién en sus partes
pertinentes de la Estructura Orgénica de la Secretaria de Estado de Planeamiento Estratégico v
sus dependencias las cuales integran la Estructura Organizativa v Funcional de Jefatura de
Gabinete de Ministros aprobada por Decreto N° 0206/24 y su modificatoria;

Que la Secretaria aludida y sus dependencias cumplen un rol estratégico como
organismo integrante del Sistema Estadistico Nacional (SEN) y ente rector del Sistema
Estadistico Provincial (SEP), coordinando y ejecutando actividades estadisticas que cubran las
demandas de informacién del Gobiemo Provincial y Estado Nacional promoviendo el
fortalecimiento del sistema estadisticog

s Que a los fines de asegurar y jerarquizar el buen funcionamiento del area ante el
cumulo de tareas que diariamente enfrenta y el asesoramiento permanente a distintos
ministerios y entes, corresponde la creacién de la Subsecretaria de Estadisticas y Censos v sus
dependencias y su incorporacién a la Estructura Organizativa de Jefatura de Gabinete de
Ministros;

Qﬁe asimismo corresponde la reestructuracion del resto de dependencias que
Integra actualmente la Secretarfa de Estado de Planeamientc Estratégico para una mejor
organizacion y eficiencia;

Que en orden a los lineamientos anteriormente expuestos, corresponde el dictado
del presente instrumento legal;

Que nada obsta para proceder en consecuencia;

Por ello y atento a los Dictdmenes DPAL-N° 00025877/25, emitido por la

X Direccion Provincial Asesoria Legal dependiente de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
obrante a fojas 38 y vuelta y SLyT-GOB-N°® 794/25, emitido por la Secretaria Legal y Técnica

ST de la Gobernacidn, obrante a fojas 47/49;
| EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
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Censos y sus dependencias en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros, e
INCORPORASE las mismas a la Estructura Organica Funcional del Organismo aprobada
mediante Decreto N° 0206/24 y su modificatoria, conforme al Organigrama, misiones v
funciones que como ANEXO I, forma parte integrante del presente, en un todo de acuerdo a
lo expuesto en los considerandos del presente.-

Articulo 2°.- REEMPLAZASE a partir del dia de la fecha en sus partes pertinentes del
ANEXO III del Decreto N° 0206/24 y su modificatoria, el cual contiene las misiones,
funciones y organigrama de la Secretaria de Estado de Planeamiento Estratégico, conforme el
ANEXO I del presente, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos del
presente.-

Articulo 3°.- FACULTASE al Ministerio de Economia, Finanzas e Infraestructura a efectnar
las readecuaciones presupuestarias correspondientes a los fines de atender los gastos que
demande el presente.-

Articulo 4°.- E] presenfe Decreto serd refrendado por el sefior Ministro Secretario en el Depar-
tamento de la Jefatura de Gabinete de Ministros.-

Articulo 5°.- PASE a la Jefatura de Gabinete de Ministros, a sus efectos, tomen conocimiento
Subsecretarfa de Fortalecimiento del Empleo Publico y Recursos Humanos, Contaduria Ge-
neral de la Provincia y Tribunal de Cuentas, dése a la Direccién General del Bolgfin Oficial y,

cumplido, ARCHIVESE.-

ANDO VIDAL
Gobernador

WVMZ
Je¥e\de Gabingte de Ministros

DECRETO

Ley N*1269
Cireccion Provincial dz Decrstos - M.S.G.G.
Rie Gallzgos Provincia de Santa Cruz

ROMINA ALEXANDEA MAMANI

Subgecretaria de Asuntos .

Administrativos
M.S5.G.G. -
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ANEXO I
NOMBRE: ESTADISTICA Y CENSOS
NIVEL: SUBSECRETARIA
DEPENDE DE: SECRETARIA DE ESTADO PLANEAMIENTO ESTRATEGICC
UNIDADES A CARGO:
e DIRECCION PROVINCIAL ESTUDIOS APLICADOS Y COORDINACION
INSTITUCIONAL
e DIRECCION PROVINCIAL ANALITICA DE DATOS E INTEGRACION
ESTADISTICA
MISIONES:

Coordinar, normatizar, planificar y supervisar las actividades del Sistema Estadistico
Provincial (SEP), promoviendo la articulacién entre los organismos que segin el
Articulo 3 de la Ley N° 707 son miembros integrantes; v su integracién con el

Sistema Estadistico Nacional (SEN).-

Realizar, promover y garantizar la produccion, procesamiento, andlisis y difusién de
informacién estadistica oficial, confiable y oportuna; fomentando el desarrollo

cientifico, técnico y metodoldgico de la actividad estadistica en la Provincia.-

FUNCIONES:

Ejercer la accién v control de todas las Estadisticas y Censos Oficiales.-

Asumir la representacién provincial ante el Instituto Nacional de Estadisticas y

Censos.-

Compilar, evaluar, analizar, graficar y tabular toda la informacion social, economica

y técnica necesaria para la toma de decisiones a nivel del Poder Ejecutivo Provin-

cial.-
Ejercer las funciones establecidas por Ley N° 707 y el Decreto N° 746/78.-

Preparar el presupuesto Anual del drea.-

Preparar el programa anual de actividades.-

‘Proponer las normas para la obtencién sisteméitica de informacién de los
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organismos provinciales.-

Procesar la informacién que obtenga del contexto del sistema y extraordinaria, esta-

bleciendo tendencias.-
Realizar los censos de 1a Provincia.-

Realizar, por si o a solicitud de los organismos provinciales, encuestas, investi-
gaciones de opinion publica y de mercado a efectos de detectar necesidades y

posibilidades.-
Recopilar y proveer los antecedentes legales, economicos, sociales y demograficos.-

Estructurar mediante la compatibilizacién de los servicios estadisticos provinciales

y municipales del Sistema Estadistico Provincial y ponerlo en funcionamiento.-

Mantener relaciones con los Organismos centrales y periféricos que integran el

sistema Estadistico Nacional.-

Proveer adecuada difusién de la informacién estadistica especializada a los
organismos provinciales, como asi también a las sociedades intermedias con

personeria municipal a tenor de su competencia.-
Proveer la creacién de nuevos servicios estadisticos de la provincia.-

Celebrar “ad.referendum” del Poder Ejecutivo, acuerdos con el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC), o con otras entidades publicas o privadas,
nacionales, extranjeras o internacionales, consecuentes a la elevacion del nivel

cientifico y técnico de la actividad estadistica dentro de la Provincia.-

Enviar delegados a reuniones nacionales e internacionales que tengan por objeto

coordinar o estudiar cuestiones relativas a su funcion.-
Realizar investigaciones de caracter metodologico.-

Realizar cursos de capacitacién estadistica con la colaboracion de organismos pro-

;. vinciales, nacionales e internacionales.-

11/




PODER EJECUTIVO

H7-3-

nacionales correspondientes.-

Toda otra funcién que contribuya a uniformar, coordinar y

. dades de los organismos del Sistema Estadistico provincial.-
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NOMBRE: ESTUDIOS APLICADOS Y COORDINACION INSTITUCIONAL
NIVEL: DIRECCION PROVINCIAL |

DEPENDE DE: SUBSECRETARIA ESTADISTICA Y CENSOS

UNIDADES A CARGO:

¢ DIRECCION ESTADISTICAAPLICADA

MISIONES:

Coordinar y desarrollar estudios estadisticos especificos y diagnosticos territoriales

que den respuesta a demandas institucionales del Poder Ejecutivo Provincial y de

otros actores piiblicos y sociales, promoviendo la articulacion interinstitucional, la

cooperacion técnica y la gestién operativa eficiente de los proyectos estadisticos.-

Garantizar el adecuado funcionamiento administrativo de la Subsecretaria y la
comunicacién estratégica de sus acciones y productos, en consonancia con los

principios establecidos en la Ley N°® 17.622, la Ley N° 707 y el Decreto N° 746/78.-

FUNCIONES:

Coordinar el disefio, ejecucion y supervisién de estudios estadisticos aplicados,
diagndsticos territoriales y relevamientos especificos, promoviendo su vinculacion
con las demandas estratégicas de! Estado Provincial y su impacto en la toma de

decisiones puiblicas.-

Planificar, dirigir y evaluar las acciones técnico-administrativas, presupuestarias y
logisticas necesarias para el desarrollo eficaz de los proyectos estadisticos de la

Subsecretaria, en articulacién con las 4reas responsables.-

Promover la articulacidn institucional y técnica con organismos publicos pro-
vinciales, gobiernos locales, universidades, centros de investigacion, sociedad civil

y el INDEC, favoreciendo el fortalecimiento del Sistema Estadistico Provincial.-

Supervisar la formulacién, ejecucidn y rendicién de convenios y proyectos
interinstitucionales, asegurando el cumplimiento normativo y la adecuada docu-

mentacién ante los organismos de control y auditoria.-

Coordinar la estrategia de comunicacién institucional y de relaciones interins-
iy
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titucionales de la Subsecretaria, impulsando acciones de visibilizacién,

prensa, difusién de datos y eventos publicos que fortalezcan el acceso a la

informacién estadistica oficial.-

Velar por la coherencia técnica, la articulacién transversal y el cumplimiento
metodoldgico de las lineas de trabajo, productos v servicios estadisticos generados
por las Direcciones Generales bajo su orbita.-

Participar en la planificacion estratégica y operativa de la Subsecretaria, elevando

propuestas de mejora continua en la gestién de datos, comunicacién, cooperacién
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NOMBRE: ESTADISTICA APLICADA

NIVEL: DIRECCION

DEPENDE DE: DIRECCION PROVINCIAL ESTUDIOS APLICADOS Y COOR-
DINACION INSTITUCIONAL

UNIDADES A CARGO: -

MISION:

- Coordinar y ejecutar estudios e investigaciones estadisticas orientadas a la
produccién de informacién aplicada, relevante y oportuna para el disefio,
implementacion y evaluacién de politicas publicas provinciales; fortaleciendo el
aprovechamiento estratégico de los datos por parte del Estado y promoviendo la

articulacién técnica entre los organismos del Sistema Estadistico Provincial -

FUNCIONES:
- Planificar, disefiar, coordinar vy ejecutar estudios estadisticos aplicados, investi-
gaciones ad hoc, informes técnicos y diagnésticos orientados a la toma de decisiones

publicas en distintas dreas de gobierno.-

- Relevar, sistematizar, integrar y analizar informacién proveniente de diversas
fuentes institucionales, promoviendo su aprovechamiento estratégico por parte del

Estado Provincial.-

- Impulsar la articulacién operativa y técnica con los organismos que integran ej
Sistema Estadistico Provincial (SEP), disefiando e implementando metodologias
estadisticas innovadoras para el abordaje de problematicas sectoriales o emergentes,

fomentando la cooperacién en la produccion y uso de datos.-

Coordinar operativamente proyectos de investigacidn estadistica en conjunto con

organismos del SEP, gobiernos locales, universidades y otros actores relevantes.-

Proveer asistencia técnica a organismos priblicos provinciales en el disefio de

instrumentos de recoleccion, procesamiento y anélisis de datos especificos.-

Participar en la formulacién de planes estratégicos, programas de trabajo y

. propuestas metodologicas transversales en materia estadistica impulsadas por la
/17
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Subsecretaria Estadistica y Censos.-

Elaborar productos de divulgacién analitica, tales como informes tematicos,

boletines de coyuntura y tableros de indicadores orientados a usuarios insti-

- _ i.;t,.ucionales y al publico general.-
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NOMBRE: ANALITICA DE DATOS E INTEGRACION ESTADISTICA
NIVEL: DIRECCION PROVINCIAL |
DEPENDE DE: SUBSECRETARIA ESTADISTICA Y CENSOS
UNIDADES A CARGO:

o DIRECCION ESTADISTICAS INTEGRALES

e DIRECCION GEOESTADISTICA

MISIONES:
- Producir, integrar y analizar informacion estadistica sociodemografica, econémica
y territorial, aplicando criterios de calidad, rigor técnico y pertinencia, con el
objetivo de generar insumos clave para el disefio, monitoreo y evaluacién de

politicas pablicas provinciales.~

- Promover la interoperabilidad y armonizacién de los datos entre organismos del
Sistema Estadistico Provincial (SEP), en articulacién con el Sistema Estadistico
Nacional (SEN), garantizando su aprovechamiento estratégico por parte del Estado

v la sociedad.-

FUNCIONES:
- Disefiar, planificar, coordinar, implementar y supervisar la produccién de
estadisticas oficiales de caracter sociodemografico, econdmico y territorial,

conforme a estandares nacionales e internacionales.-

- Consolidar, depurar y armonizar fuentes de informacioén provenientes de registros
/ administrativos, encuestas, censos y otras operaciones estadisticas, promoviendo su

integracion en bases de datos consistentes.-

- Aplicar técnicas de analitica de datos para el procesamiento, visualizacion,
modelizacién y prediccién, orientando la generacion de conocimiento estadistico

estratégico.-

_ Coordinar los procesos de produccion de indicadores provinciales clave, en

articulacién con el INDEC, otras jurisdicciones y organismos productores de
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informacion del SEP.-

Desarrollar metodologias e instrumentos técnicos para el relevamiento v anélisis de

datos econdmicos, demograficos, sociales y geoespaciales.-

Implementar procedimientos de aseguramiento de la calidad estadistica, inchiyendo

validacidn, revision, trazabilidad, metadatos y documentacién técnica.-

Promover la interoperabilidad entre sistemas de informacién y plataformas

tecnolégicas utilizadas por los distintos organismos del SEP.-

Generar informes analiticos periédicos que integren multiples dimensiones

estadisticas, apoyando el disefio de politicas piiblicas basadas en evidencia.-

Contribuir a la difusion especializada de los resultados estadisticos mediante
reportes temdticos, tableros de visualizacién de indicadores, publicaciones y

presentaciones publicas.-

Participar activamente en instancias interjurisdiccionales de coordinacion técnica,
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NOMBRE: ESTADISTICAS INTEGRALES
NIVEL: DIRECCION
DEPENDE DE: DIRECCION PROVINCIAL ANALITICA DE DATOS E INTEGRA-
CION ESTADISTICA
UNIDADES A CARGO:
« JEFATURA DE DEPARTAMENTO INFORMACION ECONOMICA Y
RECURSOS

MISIONES:

- Coordinar la produccion, analisis y sistematizacion de estadisticas econdmicas
provinciales, garantizando su calidad, actualidad y pertinencia para la evaluacion del

desempefio productivo, comercial y fiscal del territorio.-

-~ Coordinar la produccién, analisis e integracion de estadisticas sociodemograficas que
permitan caracterizar la estructura, evolucién y condiciones de vida de la poblacién

de la provincia, garantizando su calidad, pertinencia y oportunidad.-

- Fortalecer la integracion de fuentes economicas v la generacion de indicadores que
orienten el disefio de politicas piblicas y promuevan el desarrollo estratégico del

sector productivo.-

- Asegurar la consistencia metodolégica de las operaciones estadisticas en
articulacién con el Sistema Estadistico Nacional y los organismos provinciales

productores de datos.-

FUNCIONES:

- Disefiar, planificar y coordinar la ejecucién de operativos estadisticos de carécter
economico, incluyendo encuestas estructurales y coyunturales asi como rele-

vamientos sectoriales.-

- Generar indicadores sociodemograficos y econdémicos claves a nivel provincial y
subprovincial, promoviendo su periodicidad, trazabilidad y comparabilidad con los

estandares del Sistema Estadistico Nacional.-

Relevar, integrar, analizar y armonizar fuentes estadisticas y administrativas,
[/
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consolidando bases de datos que reflejen la dindmica productiva y financiera del

territorio.-

- Desarrollar e implementar metodologias estadisticas para el procesamiento y anélisis
de datos econdémicos y sociodemograficos, asegurando su confiabilidad, repre-
sentatividad y trazabilidad; asi como para el anilisis de la estructura econémica

provincial, incluyendo modelizacién, estimaciones y proyecciones.-

- Disefiar, planificar y coordinar operaciones estadisticas sociodemograficas, como
encuestas, registros administrativos y relevamientos teméticos, en concordancia con

los estandares técnicos nacionales e internacionales.-

- Recolectar, sistematizar, validar v analizar datos relacionados con caracteristicas
econdmicas y de la poblacion, hogares, educacion, salud, vivienda, migraciones vy

otras dimensiones sociales relevantes.-

- Coordinar la integracién y armonizacién de fuentes de informacién administrativa y
estadistica para mejorar la calidad y cobertura de los datos econdmicos v

sociodemograficos.-

Contribuir a la elaboracién de productos estadisticos especializados, como boletines,
informes tematicos y tableros de visualizacién, orientados a usuarios técnicos y a la

cindadania.-

Asesorar técnicamente a organismos piblicos provinciales en ia generacion y uso de

estadisticas econdmicas, sociales y demogréficas, fortaleciendo las capacidades del
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NOMBRE: INFORMACION ECONOMICA Y RECURSOS
NIVEL: JEFATURA DE DEPARTAMENTO

DEPENDE DE: DIRECCION ESTADISTICAS INTEGRALES
UNIDADES A CARGO: -

MISIONES:

Planificar, coordinar y ejecutar relevamientos censales y encuestas econdmicas, asi
como procesar, analizar y custodiar la informacion estadistica referida a la actividad
econémica provincial.-

Asegurar la calidad técnica y la pertinencia de los datos recolectados, promoviendo
la articulacién con organismos publicos y privados para la mejora continua de la

produccion estadistica econdmica.-

FUNCIONES:

Analizar y evaluar los resultados censales v muestrales, generando informes

técnicos y contribuyendo al disefio de indicadores econdmicos provinciales.-

Elaborar normas, protocolos y manuales técnicos para la produccién de estadisticas

econdmicas, en coordinacion con el INDEC y otras jurisdicciones.-

Desarrollar y mantener bases de datos integradas sobre recursos econdmicos,
insumos productivos, empleo, inversidn y otros aspectos relevantes, favoreciendo el

analisis econdmico territorial.-

Establecer, mantener y coordinar estudios censales con organismos similares de orden

social.-

Procesar, sistematizar y mantener actualizados los registros econémicos censales y
administrativos, garantizando su resguardo, trazabilidad y disponibilidad bajo
criterios de confidencialidad y calidad.-

Colaborar con otras areas técnicas de la Subsecretaria en la elaboracion de tableros

de indicadores, informes tematicos y publicaciones econdmicas.-

. Participar en instancias de planificacién institucional, proponiendo lineas de accion

I




para fortalecer la produccién estadistica econémica en el marco del Sistema

Estadistico Provincial.-
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NOMBRE: GEOESTADISTICA
NIVEL: DIRECCION
DEPENDE DE: DIRECCION PROVINCIAL ANALITICA DE DATOS E INTEGRA-
CION ESTADISTICA
UNIDADES A CARGO:
¢ JEFATURA DE DEPARTAMENTO CARTOGRAFiA

MISIONES:
- Coordinar la produccion, andlisis y visualizacion territorial de informacién

estadistica mediante herramientas geoespaciales.-

- Fortalecer el enfoque territorial en la toma de decisiones publicas, promoviendo la
interoperabilidad de sistemas de informacién geografica y el desarrollo de

capacidades cartograficas en el Sistema Estadistico Provincial -

FUNCIONES:
- Disefiar y coordinar la infraestructura geoespacial necesaria para el desarrollo de

operativos estadisticos y proyectos de analisis territorial.-

- Integrar y georreferenciar datos estadisticos y registros administrativos, generando
capas de informacion temadtica y mapas dindmicos de apoyo a la planificacion
pablica.-

- Elaborar productos cartograficos y visualizaciones geoespaciales que repre-

senten la distribucién territorial de fendémenos sociales, econdmicos y ambien-

tales.-

- Coordinar el uso y actualizacién de bases cartograficas oficiales, asegurando su

compatibilidad con los estindares nacionales.-

,l/ - Aplicar técnicas de andlisis espacial para la identificacién de patrones,
desigualdades y potencialidades territoriales, contribuyendo a la toma de decisiones

%, basada en evidencia.-

“?Desarrollar y mantener Sistemas de Informacion Geografica (SIG) que faciliten
i
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la consulta, exploracién y andlisis de datos espaciales por parte de organismos
publicos.-

- Capacitar a equipos técnicos de la Subsecretaria y del SEP en el uso de
herramientas geoespaciales, metodologias de relevamiento territorial y analisis
espacial.-

- Supervisar el trabajo de la Jefatura de Departamento Cartografia, asegurando la

calidad, actualizacion y pertinencia de la produccién cartogrifica.-

- Participar en instancias técnicas, promoviendo la articulacién metodolégica y

tecnologica en el uso de informacién territorial.-

Colaborar en la generacién de informes técnicos, tableros de indicadores

territoriales e investigaciones aplicadas que incorporen una dimensién espacial a
Ny

3t

\7los andlisis estadisticos.
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NOMBRE: CARTOGRAFIA

NIVEL:

JEFATURA DE DEPARTAMENTO

DEPENDE DE: DIRECCION GEOESTADISTICA
UNIDADES A CARGO: -

MISIONES:

Desarrollar, mantener y actualizar la cartografia estadistica oficial de la Provincia de
Santa Cruz, mediante la digitalizacién, segmentacién y georreferenciacion de

planos urbanos y rurales, integrando informacién censal, administrativa y satelital.-

Brindar soporte técnico y operativo en los distintos relevamientos territoriales,
asegurando la disponibilidad de insumos cartograficos precisos, actualizados y
foncionales para la planificacion, ejecucion y andlisis de operativos estadisticos y

estudios territoriales.-

FUNCIONES:

Digitalizar, actualizar y conservar la cartografia base censal de los espacios urbanos

y rurales de la provincia, conforme a criterios técnicos normalizados.-

Asignar y asociar datos censales y registros administrativos a la cartografia digital,
facilitando su integracion y andlisis espacial.-

Diagramar y coordinar carga de trabajo en los distintos operativos.-

Disefiar v confeccionar planos operativos, incluyendo la divisién por sectores de

trabajo, recorridos y dreas de supervision, segin las necesidades de los operativos

censales y encuestas.-

Realizar la segmentacidn cartografica del territorio, asegurando criterios de cobertura
completa, no superposicién, equidad en la carga de trabajo y consistencia

geogréfica.-

Colaborar en el desarrollo de mapas tematicos, tableros geoespaciales y visualiza-

. ciones cartograficas solicitadas por la Direccién General.-

I
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fuentes geoespaciales, garantizando su exactitud y compatibilidad con sistemas
SIG.-

3, Participar en instancias de capacitacién y actualizacién técnica, asi como en

rocesos de estandarizacion cartografica a nivel nacional y provincial.-
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